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N° d'entreprise () 431.258.635

Dénomination

(en entiey : ECOLE D'ACTIVITES SUBAQUATIQUES AUBANGE ASBL
(en abregé) . EASA
Forme jundique - ASBL
_ Siége . 90 RUE DE LA STATION, 6791 ATHUS
Objet de Pacte : MODIFICATION DES STATUTS
TexteECOLE D'ACTIVITES SUBAQUATIQUES AUBANGE ASBL

Numéro d'entreprise | 431258535

CONSEIL D’ADMINISTRATION
NOMINATIONS - DEMISSIONS

L'Assemblée générale de 'ASBL EASA du 6 janvier 2008, & Athus, a constitué le nouveau Conseil
d'administration de FASBL EASA comme suit

PRESIDENT : KOO8 Philippe, rue de I'Hbtel de ville n°8, BE-6791 ATHUS, né le 19/06/1962 4 NAMUR

VICE-PRESIDENT : DE WITTE Michel, Rue de la Halte n® 39, BE-6780 MESSANCY, né le 02/03/1949 3
HALANZY

TRESORIER : ANTOINE Michel, Place du Verger n® 5, BE-6780 MESSANCY, né fe 03/11/1955 &
PETANGE

SECRETAIRE : KRIER Myriam, Rue Mathieu, n®9, BE-6792 HALANZY, née le 12/01/1958 & ARLON
Administrateurs :

BOUVY Freddy, Rue du Cassis n°6, BE-5747 ST-LEGER, né le 24/04/1962 4 ARLON

DASSENOQY Antoine, Rue de la Station n® 90, BE-6791 ATHUS, né le 30/07/1949 & LIMERLE
MICHEL Eric, Rue de Guertange n"42, BE-6780 LONGEAU, né le 28/10/1970 & LIEGE

Acte |a démission de :

Pascal MATHIEU | Rue des Metallurgistes n® 9 BE-6791 ATHUS |, né le 22/01/1967 et de
Pascal CONSTANT, Rue Houillon, n°® 34, BE-6791 ATHUS |, né le 03/07/1963 4 ARLON
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MODIFICATION DES STATUTS

En sa séance du 23 octobre 2008 FAssemblée générale extraordinaire de 'ASBL EASA a décidé de se
doter des nouveaux statuts dont e texte suit

TITRE | - Dénominatian, siége sodal

Mentionner sur la derniére page du Velet B © Au recto : Nom et qualiié du notaire instrumentant ou de ia persenne oo des personnes
ayant pouvorr de representer I'association, ta fondation ou 'organisme a V'égard des liers

Au verso - Nom et signature
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Article 1
L'association est dénommée «ECOLE D'ACTIVITES SUBAQUATIQUES AUBANGE ASBL » en abregé
«EASA »

Article 2
Le siége de l'association est établi & BE-6792 HALANZY rue Mathieu, 9 dans l'arrondissermnent judiciaire
d'ARLON.

TITRE Il - Objet, durée.
Article 3 "

L'association a pour but de promouvoir et d'organiser I'étude, 1z pratique et lenseignement de toutes
activités subaquatiques en se conformant aux régles de Penseignement de la LIFRAS. Les travaux portent
notamment sur les connaissances techniques, physiologiques et médicales nécessaires 3 la pratique de la
plongée. L'association sans but lucratif s'interdit toute action linguistigue, politique, philosophique ou religieuse.

Article 4
L'association comprend un nombre minimum de 3 membres et a une durée illimitée avec possibilité de
dissolution selon la loi en vigueur.

TITRE HI - Des membres

Article 5

L'association peut comporter 3 sortes de membres agréés par le Conseil d'administration, soit Jes membres
effectifs, les membres adhérents et les membres sympathisants. Tous les membres s'engagent 3 respecter les
statuts et le réglement d'ordre intérieur de I'école. Les membres effectifs et adhérents doivent verser une
cotisation dont le montant maximum est fixé 4 S00 Euros. La cotisation d'un exercice est valable jusqu'au 31
janvier de f'année suivante. Pour devenir membre de l'association, il faut recevoir 'agrément du Conseil
d'adminsstration et en faire la demande par écrit au secrétaire.

a) Les membres effectifs : par leurs compétences et leurs activités, concourent directernent a la réalisation
de l'objectif sccial de l'association. Hs possédent la plénitude des droits reconnus par la loi aux membres
effectifs et ont notamment, seuls le droit de vote aux assemblées générales.

Pour étfre reconnu comme membre effectif ils doivent ;

- Btre majeur ;

- 8tre inserit en premiére appartenance a I'EASA, |
- étre en ordre de cotisation EASA et LIFRAS ;

- étre au minimum brevet 1étoile CMAS ;

- avoir été membre de l'association durant les 12 mois consécutifs précédents 'assemblée générale de
'année en cours.

b) Les membres adhérents : bénéficient des adtivités de 'association mais ne jouissent pas de la piéntude
des droits reconnus aux membres effectifs (ils ne participent pas a la gestion de I'association et n'ont pas le
droit de vote en Assemblée générale).

Sont considérés cornme membres adhérents les membres en ordre de cofisation, ayant moins d'un an
d'affiliation, les mineurs d'dge et les membres en écolage en vue de obtention du brevet de plongeur 1étoile
CMAS.

c¢) Les membres sympathisants : sont des personnes extérieures 3 I'assacigtion qui contribuent &
I'epanouissement de 'assaciation par une aide morale et/ou financiére. lIs ne disposent d'aucuns droits.

Article 6

La qualité de membre de l'association se perd par démission ou exclusion suivant les modalités
déterminées par l1a o).

Est réputé démissionnaire, le membre qui ne paie pas la cotisation qui lui incombe pour le 31 janvier de
l'année en cours.
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Article 7

Le Conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de [‘Assemblée générale, les membres qui se
seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts et/ou au réglement d’ordre intérieur.

L'exclusion d’'un membre effectif ne pourra éfre prenoncée par FAssemblée générale qua la majorité des
deux tiers des voix, aucun quorum de présences n'élant toutefois requis.

La procédure en exclusion nécessite aussi des convocations réguliéres avec mention de cet objet a lordre
du jour. Le membre effectif dont 'exclusion est envisagée, devra étre convoqué afin de pouvoir présenter sa
défense.

Toutefois le membre adhérent pourra Iui, &re exclu par simple décision du Conseil d'administration pour
autant qu'il ait été placé préalablement dans la possibilité de faire valoir valablement ses moyens de défense
devant le Conseil d’'administration qui devra e convoquer dans les formes et les régles.

L.e membre exclu, démissionnaire de méme que les héritiers d'un membre décédé, n'ont aucun droit 3 faire
valoir sur le fond social et ne peuvent récdlamer te remboursement des cotisations payées.

TITRE IV - Assemblées générales

Agticle 8
L'Assemblée générale est le pouvoir souverzin de 'association. Sont réservées a sa compétence :

- les modifications aux statuts ;

- la nomination et la révocation des administrateurs ;

- apprebation des budgets et des comptes ainsi que eur vérification |
- la nomination et la révocation des vérificateurs aux comptes ;

- la dissolution volontaire de l'association ;

- I'exclusion de membres ;

- la décharge 3 octroyer aux administrateurs et aux vérificateurs ;

- la transformation de I'association en société a finalité sociale ;

- tous les actes ol les statuts I'exigent.

Article 9

L'Assemblée générale fixe le montant des cotisations et désigne deux vérificateurs aux comptes, ne faisant
pas partie du Conseil d’administration, nommés pour un an et rééligibles, chargés de vérifier les cornptes de
I'association et de lui présenter un rapport annuel.

Huit jours avant l'Assemblée générale ordinaire annuelle, les livres comptables seront obligatoirerment
contrélés par les deux vérificateurs aux comptes désignés par 'Assemblée générale. Les comptes de 'exercice
€coulé ainsi gue le budget du prochain exercice seront saumis a l'approbation de I'Assemblée.

Article 10

L'Assemblée générale est convoquée au moins une fois f'an et chaque fois que te Conseil d’administration
l'estimera nécessaire ou que 1/5 de ses membres effectifs en feront la demande écrite et motivée par cournier
recommandé ou remis en mains propres au président du Conseil d'administration.

Le Conseil d'administration adresse par lettre ordinaire ou par courrier électronique les convpcations aux
membres au moins 20 jours avant la date fixée pour cette derniére, accompagnée de l'ordre du jour. Ce dernier
est fixé par le Conseil d'administration qui devra le compléter par toute proposition signée par 5 de ses
membres effectifs au moins et adressée & son président 8 jours au moins avant |la date de 'Assembiée,

Chaque année et au plus tard six mois aprés la date de cldture de ['exercice social, 1e Conseil
d'administration soumet & FAssemblée générale, pour approbation, les comptes annuels de l'exercice social
écoulé établis selon une camptabilité simplifiée portant au minimum sur les mouvements des disponibilités en
espéces et en comptes selan le medéle établi par voie d'arrété royal ainsi que le budget de |'exercice suivant.

Article11

L'Assemblée générale statue sur les modifications des statuls confarmément & la loi.

Si les deux tiers des membres effectifs ne sont pas réunis, une seconde Assemblée sera convoquée
minimum quinze jours aprés la premiére. La seconde Assemblée pourra délibérer quel que soit le ngmbre de
membres présents ou représentés.

Les modifications aux statuts ne seront cependant acquises qua la majorité des deux tiers des voix des
membres présents ou représentés ou des quatre cinquiémes si la modification porte sur le ou les buts en vue
desquels I'association est constituée. Les autres résolutions seront acceptées quel que soit le nombre de
membres effectifs présents, avec une majorité simple des mernbres présents ou représentés. En cas de parité
des voix, celle du président ou de son représentant est prépondérante. Ceux qui s'abstiennent au vote sont
considérés comme n'étant pas présents pour le calcul des majorités.

En Assemblée générale, des décisions peuvent étre prises en dehors de l'ordre du jour moyennant
l'assentiment des administrateurs présents, & Fexception des décisions se rapportant & l'exclusian d'un membre,
2 la dissolution, aux comptes et budgets ou aux modifications statutaires.

Les résolutions seront portées a la connaissance des membres par vole d'affichage aux valves du local, par
courrier postal ou encore par courier électronique.
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Article 12
Les membres eftectifs pourront se faire représenter A 'Assemblée générale par un autre membre effectif,
qui ne pourra étre parteur de plus d'une procuration.

TITRE V - Organisation de 'association

Article 13

Un réglement d'ordre intérieur peut étre présenté par le Conseil d'administration a 'Assemblée générale. Ce
reglement, comme toute modification ultérieure qui y serait apportée, sera approuvé par 'Assemblée générale 2
la majorité simple des membres présents ou représentés.

TITRE VI - Conseil d'administration

Article 14

L'association est gérée par un Conseil d’administration composé de 4 membres au moins et de 7 membres
au maximum, dont trois au moins sont plongeurs d'un niveau trois étoiles CMAS {au minimum), nommés et
révocables par FAssemblée générale et choisis parmi les membres effectifs. L'élection des administrateurs et
des vérificateurs aux comptes se fait a bulletin secret. Les 7 candidats au poste d’administrateur ayant récolté le
plus de voix seront élus. En cas d'égalité des voix, un second tour est organisé pour départager les candidats
concernés.

Taut administrateur désigné en cette qualité par 'Assemblée générale sera révocable en tout temps par
celle-ci, 4 la majorité des deux tiers des voix des membres présents et sans qu'une faute doive nécessairement
étre etablie. Aucun quorum de présences n'étant toutefois requis.

Atticle 13
Les tdches de responsabilité sont réparties par le conseil d'administration en son sein en fonction des
préférences, des apfitudes et des qualifications individuelles.

Article 16

Le Conseil d'administration dispase des pouvairs les plus étendus paour la gestion de |'association. Tous les
pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par ia loi & '/Assembiée générale sont de ia compéience du
Consell d'administration. Les administrateurs sont élus pour un terme prenant fin lors de la deuxiéme
Assemblée annuelle suivant celle gui les désigne. lls sont rééligibles.

En cas de décés, démission ou révocation de mandat, d'un ou de plusieurs administrateurs, les
administrateurs restants continuent a former le Conseil d'administration ayant les mémes pouvoirs que si e
conseil était au complet pour autant que le nombre minimum dadministrateurs prévu par les statuts soit réuni.
Si tel n'était pas le cas, le Conseil d’administration se limite 3 expédier les affaires courantes et convoque une
Assemblée générale extraordinaire dans les meilleurs défais pour nommer de nouveaux administrateurs.

Si un nouvel administrateur est nermmé en remplacement d'un administrateur décédé, démissionnaire ou
révoqué, celui-ci poursuivra le mandat de son prédécesseur.

Article 17
Est eligible au Conseil dadministration tout membre effectif ayant fait acte de candidature écrite entre les
mains du Conseil d'administration 8 jours au moins avant FAssemblée générale.

Article 18

Le Conseil d'administration tient au siége de l'association, un registre des membres effectifs. Ce registre
reprend fes nam, prénoms et domicile des membres ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, la dénomination
sociale, la forme juridique et l'adresse du siége social. En outre, toutes les décisions d'admission, de démission
ou d'exclusion des membres sont inscrites dans ce registre par les soins du Conseil d'administration endéans
les huit jours de la connaissance que le conseil a eve de la décision,

Tous les membres effectifs peuvent consulter au siége de 'association le registre des membres, ainsi que
tous les procés-verhaux et décisions de I'Assemblée générale, du Conseil dadministration ou des personnes
occupant ou non une fonction de direction, qui sont investies d'un mandat au sein ou pour le compte de
I'association, de méme que tous les documents comptables de l'association.

TITRE VIl - Dispositions diverses

Article 18

En cas de dissolution de 1'association, 'Assemblée générale désignera le ou les liquidateurs, déterminera
leurs pouvoirs et indiquera |'affectation a donner a lactif net de l'avoir social. Cette affectation devra
obligatvirement étre faite en faveur d'une association ayant le méme objet social tel que défini 4 'article 3.
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R-éservé Volet B - Suite
-~ au Article 20
Moniteur

L'association garantit 3 tous s&s membres, s'ils en font |la demande éciile au Conseil d'administration, la
possibilité de transfert ou de démission durant toute l'année. Les transferts ou démissions éventuels ne peuvent
donner lieu au versement d'une indemnité cu de tout autre avantage en nature.

belge

Articte 21
; L'utilisation par les membres de substances illicites ou de moyens de dopage est interdite et peut &tre une
5 cause d'exclusion ou de sandion.

Le Conseil d'administration s'interdit toute sanction ou exclusion & I'égard d'un membre qui introduirait
devant les fribunaux de {'ordre judiciaire, un recours contre l'association ou I'un de ses membres,

L'association est responsable des fautes imputables soit 3 ses préposés, soit aux organes par lesquels
s'exerce sa volonté,

Les membres ne contractent en cette qualité aucune obligation personnelle relativement aux engagements
de l'association et en tout état de cause, celleci ne paurmait dépasser leur mise éventuelle.

Les administrateurs {sauf en cas de transformation de l'association) ainsi que les personnes déléguées & la
gestion journalidre ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de
Fassociation.

Article 22
Pour les points non prévus aux présents statuts, les membres se référent a {a loi du 27 juin 1921 telle que
modifiée par la loi du 02 mai 2002 sur les ASBL. lls entendent se conformer entigrernent & cette foi,

Fait & Athus, en deux exernplaires, le 23 octobre 2008

MYRIAM KRIER, secrétaire de 'ASBL "EASA"
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